Направление подготовки 
«Государственное и муниципальное управления»
Задания для самостоятельной работы студентов 
по дисциплине 
«Стратегический менеджмент» 
Контрольная работа предоставлена в двух вариантах. Вариант выбирается по начальным буквам фамилии студента:

1 вариант – начальная буква фамилии от «А» до «О»;

2 вариант – начальная буква фамилии от «П» до «Я».

Тема реферата выбирается студентом самостоятельно из приведенного перечня тем рефератов (если предусмотрено вариантом контрольной работы).
Если по дисциплине учебным планом предусмотрена курсовая работа, то студент дополнительно выполняет курсовую работу по самостоятельно выбранной теме из приведенного перечня тем курсовых работ.

Дополнительные требования по выполнению и оформлению работ в «Методических указаниях для организации самостоятельной работы»
Варианты контрольных работ

Контрольная работа (1 вариант)
Теоретическая часть (вопросы по дисциплине)

1. Анализ внешней среды – среды непосредственного воздействия. Модель пяти сил конкуренции (по М. Портеру).

2. Системно-ситуационный анализ внутренней и внешней среды организации (SWOT-анализ).

3. Конкурентоспособность, конкурентные преимущества, ключевые факторы успеха. Цепочка ценностей.

4. Стратегия минимизации издержек.

5. Стратегия дифференциации.

6. Стратегия фокусирования.

7. Стратегия концентрированного роста. Сущность матрицы «Товар/рынок».

8. Системно-функциональный подход к реализации стратегии организации. Типы функциональных стратегий.

9. Функциональные стратегии – маркетинговые стратегии.

10. Функциональные стратегии – информационные стратегии.

11. Эволюция развития стратегического менеджмента.

12. Выбор корпоративной стратегии на основе матрицы «Привлекательность отрасли/ конкурентоспособность».

13. Стратегии организации в новой отрасли.

14. Стратегии организации в зрелой отрасли.

15. Стратегии организации в отрасли, переживающей спад.

16. Стратегический потенциал организации.

Контрольная работа (2 вариант)
Теоретическая часть (вопросы по дисциплине)

1. Структура и этапы процесса стратегического менеджмента.

2. Миссия организации и ее роль в стратегическом управлении.

3. Анализ внешней среды – среды косвенного воздействия.

4. Внутренняя среда организации. Использование ресурсной теории.

5. Стратегия дифференциации.

6. Стратегия фокусирования.

7. Стратегия вертикальной интеграции.

8. Функциональные стратегии – маркетинговые стратегии.

9. Функциональные стратегии – производственные стратегии.

10. Функциональные стратегии – инновационные стратегии.

11. Эволюция развития стратегического менеджмента.

12. Стратегии организации в новой отрасли.

13. Стратегии организации в зрелой отрасли.

14. Стратегии организации в отрасли, переживающей спад.

15. Условия реализации стратегии: структура и система управления организации.

16. Стратегический потенциал организации.

